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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ES04.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito n.175 del 9 settembre 2025, Avviso Prot. 53338 del 9 marzo 2026, “Agenda SUD” a.s.
2025-2026 e 2026-2027.

AVVISO INTERNO per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, dei TUTOR per la
realizzazione del Progetto Codice: ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2026-387. CUP: H74D25002630007.

Titolo progetto: “PROSSIMA FERMATA: FUTURO”

LADIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
— contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della legge 107/2015” ed in particolare gli
artt. 43-44-45;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo
al Fondo Europeo di sviluppo Regionale e al Fondo di coesione;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1* dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e Competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo regionale e del Fondo
Sociale Europeo plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in
Italia;

VISTO il D.M. n. 175 del 9.09.2025- Agenda Sud - Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060..

VISTO TI’allegato 2 del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 9 settembre 2025, n. 175, contenente
I’elenco delle istituzioni scolastiche del primo ciclo delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise,
Puglia, Sardegna e Sicilia, ammesse a partecipare all’ Avviso prot. n. AOOGABMI0053338 del 9.03.2026;
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VISTO I’ Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. AOOGABMI0053338 del 9.03.2026;

VISTE la delibera n.2 del Collegio docenti del 25/03/2026 e la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 25.03.2026,
relative  all’adesione  dell’Istituto comprensivo “G. Pascoli” di Tricase all’iniziativa in oggetto;
VISTA la candidatura n. 23669 a partecipare all’iniziativa in oggetto, presentata da questo Istituto comprensivo in
data 30.03.2026;

VISTA la Prot. n° AOOGABMI0101977 del 04-05-2026 con cui il MIM - Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha comunicato che

il progetto presentato dall’l.C. “G. Pascoli” di Tricase ¢ autorizzato con conseguente finanziamento di €
82.485,00 per I’attuazione del progetto “PROSSIMA FERMATA:FUTURO” codice progetto ESO4.6.A1.B -
FSEPN-PU-2026-387;

VISTO il programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
2 del 09.02.2026;

VISTO il proprio decreto Prot. n. 4658 del 20.05.2026 di assunzione nel programma annuale dell’e.f. 2026
del finanziamento relativo al progetto codice ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2026-387;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “SCUOLA E COMPETENZE” (FESR E FSE+) 2021-2027;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2025/2028;

VISTA la delibera n. n. 6a del collegio docenti del 20.05.2026 con la quale é stata approvata I’integrazione al
PTOF del Progetto ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2026-387 dal titolo “PROSSIMA FERMATA:FUTURQO”

VISTA la delibera n. 5a del Consiglio di Istituto del 20.05.2026 con la quale é stata approvata 1’integrazione al
PTOF del Progetto ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2026-387 dal titolo “PROSSIMA FERMATA:FUTURO”
CONSIDERATO che il progetto “PROSSIMA FERMATA: FUTURO” comprende n. 15 moduli;

VISTA la delibera n. 6¢) del Collegio dei Docenti del 20.05.2026 con la quale sono stati definiti i criteri di
selezione e reclutamento, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, dei Tutor interni;

VISTA la delibera n. 5g) del Consiglio di Istituto del 20.05.2026 con la quale sono stati deliberati i criteri di
selezione e reclutamento, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, dei Tutor interni;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita
0 coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare la figura professionale
indicata in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa
Anna Maria TURCO, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Turco Anna Maria ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

Per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, della figura dei TUTOR per la realizzazione
del progetto codice ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2025-45- CUP: H74D25000360007 .

1l presente Avviso ¢ rivolto esclusivamente al PERSONALE INTERNO dell’Istituto Comprensivo
“G. Pascoli” di Tricase.

ART. 1 INTERVENTI PREVISTI E OBIETTIVI GENERALI

In coerenza con le indicazioni dell’ Avviso e tenendo conto delle priorita dell’Istituto individuate nel RAV e nel
PTOF, I’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” predispone un progetto con I’obiettivo di integrare e potenziare le
aree disciplinari di base. La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi proposti sono
ispirate all’utilizzo di metodologie didattiche innovative, che valorizzano I’apprendimento attivo e cooperativo,
con particolare attenzione anche al benessere personale e alle relazioni. | moduli didattici sono svolti in setting
d'aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale o immersivo, promuovendo il protagonismo
delle alunne e degli alunni. | percorsi di formazione sono volti a:



- Rafforzare le competenze chiave per I’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di base;

- Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie innovative, proattive e stimolanti;

- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello
studente. Le attivita previste in relazione ai moduli formativi del progetto sono le seguenti:

Titolo modulo

durata

destinatari

Tipo di intervento

Alfabeti scenici

30

Alunni  delle
classi
seconde, terze
quarte e
quinte Scuola
Primaria

Lingua madre (Italiano L1)

Il modulo si configura come un laboratorio di potenziamento delle
competenze comunicative in lingua italiana, rivolto agli alunni della
scuola primaria. Attraverso la metodologia del "teatro-educazione", il
percorso mira a trasformare l'apprendimento della grammatica e del
lessico in un'esperienza corporea e relazionale.Partendo dalla lettura e
dall'analisi di testi narrativi brevi (fiabe, favole moderne, miti), i
bambini saranno guidati in un processo di smontaggio e rimontaggio
del testo: dalla comprensione logica alla riscrittura creativa, fino alla
messa in scena. L'attivita teatrale fungera da "palestra di oralita",
permettendo di lavorare sulla corretta articolazione dei suoni,
sull'arricchimento del vocabolario e sulla costruzione della frase,
riducendo le inibizioni comunicative e I'ansia da prestazione scolastica.
Gli obiettivi specifici saranno i seguenti:

*Recupero della competenza lessicale: Acquisizione di nuovi termini
legati alle emozioni e alle azioni.

Sviluppo dell'oralita: Miglioramento della capacita di esposizione e
ascolto attivo.

Inclusione e Benessere: Potenziamento dell'autostima e della coesione
di gruppo.

Scrittura Creativa: Capacita di produrre brevi sequenze

dialogiche partendo da uno stimolo narrativo.

Periodo di svolgimento: febbraio — giugno

L'Eco delle Parole:
Cantare la Lingua

Italiana

30

Alunni delle
classi seconde,
terze, quarte e
quinte Scuola
Primaria

Lingua madre (Italiano L1)

Il modulo intende trasformare la canzone d'autore e la pratica corale in
un dispositivo pedagogico per il potenziamento della lingua italiana. 11
testo cantato non ¢ solo un oggetto estetico, ma un veicolo privilegiato
per esplorare la struttura profonda della lingua, coniugando il rigore
dell'analisi linguistica con la dimensione emotiva e relazionale della
musica. L'obiettivo & duplice: da un lato, affinare le competenze
tecniche (metrica, retorica, lessico); dall'altro, utilizzare la musica
come "gancio" motivazionale per contrastare la dispersione scolastica e
favorire l'inclusione attraverso il coinvolgimento attivo.
Il modulo adottera una didattica attiva basata su:
Learning by Doing: L'apprendimento avviene
manipolazione diretta dei testi e la produzione sonora.
Cooperative Learning: Il gruppo-classe lavora come una “redazione
creativa”, dove il successo della performance finale dipende
dall'interdipendenza positiva tra i membri.

Didattica Orientativa: Il coinvolgimento emotivo e I'abbattimento del
filtro affettivo permettono anche agli alunni con fragilita pregresse di
riscoprire il piacere della padronanza linguistica.

Periodo di svolgimento: novembre —giugno

attraverso la

1

Logica e problem solving:
avventure sulla scacchiera

30

Alunni delle
classi terze,
quarte e
quinte Scuola
Primaria

Matematica

Il progetto si propone di promuovere, tramite gli scacchi, nuove
competenze sia negli aspetti cognitivi che metacognitvi. Le situazioni
di problem solving che la scacchiera offre costituiscono un campo
eccellente per I’attivita di risoluzione di problemi e di costruzione di
piani d’azione da parte dei bambini.Una vera e propria “palestra per la
mente”, il gioco degli scacchi stimola infatti enormemente il cervello,
mettendo alla prova capacita di analisi, memoria, concentrazione e
pensiero strategico, ma anche fiducia in se stessi e nelle proprie abilita,
cosi come la capacita di prendere decisioni in modo rapido e razionale.
Inoltre, insegna a gestire la pressione e a mantenere il controllo
emotivo anche nelle situazioni piu critiche, il che lo rende un valido
alleato per imparare ad affrontare anche le sfide quotidiane con
maggiore resilienza, prontezza e positivita.

Obiettivi:

-riconoscere e definire un problema;

-individuare la strategia risolutiva;

-pianificare le azioni necessarie per la risoluzione.

Periodo di svolgimento: aprile — luglio




Logica e problem
solving: avventure sulla
scacchiera 2

30

Alunni delle
classi terze,
quarte e
quinte Scuola
Primaria

Matematica

Il progetto si propone di promuovere, tramite gli scacchi, nuove
competenze sia negli aspetti cognitivi che metacognitvi. Le situazioni
di problem solving che la scacchiera offre costituiscono un campo
eccellente per I’attivita di risoluzione di problemi e di costruzione di
piani d’azione da parte dei bambini.Una vera e propria “palestra per la
mente”, il gioco degli scacchi stimola infatti enormemente il cervello,
mettendo alla prova capacita di analisi, memoria, concentrazione e
pensiero strategico, ma anche fiducia in se stessi e nelle proprie abilita,
cosi come la capacita di prendere decisioni in modo rapido e razionale.
Inoltre, insegna a gestire la pressione e a mantenere il controllo
emotivo anche nelle situazioni piu critiche, il che lo rende un valido
alleato per imparare ad affrontare anche le sfide quotidiane con
maggiore resilienza, prontezza e positivita.

Obiettivi:

-riconoscere e definire un problema;

-individuare la strategia risolutiva;

-pianificare le azioni necessarie per la risoluzione.

Periodo di svolgimento: dicembre- marzo

Math-Bot: Ingranaggi di
Logica e Algoritmi

30

Alunni delle
classi terze e
quarte Scuola
Primaria

Matematica

Il modulo nasce da una sfida ambiziosa: trasformare la

matematica da un insieme di regole astratte in uno strumento vivo,
tangibile e coinvolgente. In questa cornice, l'aula si trasforma in un
laboratorio di scoperta, dove ogni studente diventa protagonista attivo
della propria ricerca.

11 fulero di questa metamorfosi € 1’integrazione dei set LEGO Education.
Grazie alla loro natura manipolativa, questi strumenti permettono di
abbattere le barriere cognitive iniziali, offrendo a ogni alunno un accesso
immediato e pratico ai concetti logici pit complessi. Ma la vera magia
accade quando entra in gioco la robotica. Programmare un robot significa
dare un corpo alla logica. La matematica smette di essere un esercizio sul
quaderno e diventa il "linguaggio segreto" per far muovere una
macchina.

Attraverso la metodologia del problem-solving, gli studenti imparano a
collaborare e a trasformare I'errore in un'opportunita di apprendimento. Il
risultato atteso & la crescita di una nuova consapevolezza: la sicurezza di
chi possiede gli strumenti logici per interpretare il mondo con spirito
critico. Math-Bot si propone cosi come un antidoto concreto alla
dispersione scolastica, dimostrando che la matematica non € un ostacolo
insormontabile.

Periodo di svolgimento: dicembre - maggio

English time for children
1

30

Alunni delle
classi quarte
e quinte
Scuola
Primaria

Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria

Il modulo intende favorire un incontro positivo con la lingua inglese, in
modo particolare con i suoni e i ritmi che la caratterizzano. 1l bambino/a
interiorizza e memorizza con maggior facilita tutto cio che vive in modo
attivo e partecipato e impara facendo esperienze. Pertanto si propone un
approccio metodologico ludico e interattivo, secondo i principi del Total
Physical Response (TPR), che intende favorire la crescita dell’alunno/a
nella sua completezza, facendo riferimento al suo mondo esperienziale e
proponendo attivitd con un’ampia valenza formativa, manipolative, di
ritaglio e colorazione, giochi di movimento e gesti finalizzati. La
metodologia si baserd, inoltre, sulla ricerca-azione e sull’apprendimento
ludico musicale. Si potenzieranno le quattro skills attraverso 1’ascolto di
canzoni e la produzione orale, la lettura di brani, la produzione di
semplici testi, con ’ausilio di materiale audiovisivo e del “cooperative-
learning”. La verifica e la valutazione saranno realizzate in itinere e alla
fine del percorso con griglie di osservazione; schede strutturate e non;
attivita orali e scritte che prevedono il reimpiego del lessico e delle
strutture apprese.

Gli alunni potranno altresi sostenere 1’esame per la certificazione
Cambridge Starters/Movers.

Periodo di svolgimento: gennaio- maggio




English time for children
2

30

Alunni delle
classi quarte
e quinte
Scuola
Primaria

Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria

Il modulo intende favorire un incontro positivo con la lingua inglese, in
modo particolare con i suoni e i ritmi che la caratterizzano. Il bambino/a
interiorizza e memorizza con maggior facilita tutto cio che vive in modo
attivo e partecipato e impara facendo esperienze. Pertanto si propone un
approccio metodologico ludico e interattivo, secondo i principi del Total
Physical Response (TPR), che intende favorire la crescita dell’alunno/a
nella sua completezza, facendo riferimento al suo mondo esperienziale e
proponendo attivita con un’ampia valenza formativa, manipolative, di
ritaglio e colorazione, giochi di movimento e gesti finalizzati. La
metodologia si basera, inoltre, sulla ricerca-azione e sull’apprendimento
ludico musicale. Si potenzieranno le quattro skills attraverso 1’ascolto di
canzoni e la produzione orale, la lettura di brani, la produzione di
semplici testi, con ’ausilio di materiale audiovisivo e del “cooperative-
learning”. La verifica e la valutazione saranno realizzate in itinere e alla
fine del percorso con griglie di osservazione; schede strutturate e non;
attivita orali e scritte che prevedono il reimpiego del lessico e delle
strutture apprese.

Gli alunni potranno altresi sostenere ’esame per la certificazione
Cambridge Starters/Movers.

Periodo di svolgimento: gennaio- maggio

Ponti di Biodiversita

30

Alunni delle
classi quinte
Scuola Primaria
e
Alunni delle
classi prime
Scuola
Secondaria di |
grado

Scienze

Il modulo nasce dalla necessita di promuovere una coscienza ecologica
attiva attraverso un percorso di verticalita curricolare, che coinvolgera le
classi quinte della Scuola Primaria e le classi prime della Secondaria di
Primo Grado e che si articolera in attivita laboratoriali di osservazione
diretta sul campo. La finalita & trasformare il concetto astratto di
biodiversita in un’esperienza tangibile, superando la frammentazione
disciplinare. La scelta di un approccio verticale permette di declinare i
contenuti secondo una complessita crescente, utilizzando il "mentoring"”
dei ragazzi piu grandi verso i piu piccoli per consolidare I'apprendimento
tra pari. Gli obiettivi mirano allo sviluppo di competenze chiave in
ambito scientifico e sociale: la comprensione degli equilibri ecosistemici,
il riconoscimento delle interconnessioni tra specie e la capacita di
analizzare I'impatto antropico sull'ambiente. Il risultato atteso € duplice: a
livello didattico, si punta a un incremento significativo della motivazione
e del pensiero critico rispetto alle sfide della sostenibilita; a livello
relazionale, il progetto funge da cerniera tra i due gradi scolastici,
riducendo l'ansia da transizione e creando una comunita di intenti. In
questo modo, la biodiversitd non sara solo 1’oggetto di studio, ma il
modello di una scuola inclusiva e plurale, capace di generare una
cittadinanza consapevole e radicata nella tutela del territorio

Periodo di svolgimento: novembre - aprile

Ready for KET

30

Alunni delle
classi terze
Scuola
Secondaria di |
grado

Lingua straniera per gli allievi di scuola

secondaria di primo grado

Il modulo mira a incrementare la motivazione allo studio della lingua
inglese, a rafforzare le competenze comunicative, ad acquisire
maggiore sicurezza nell'uso della lingua, per poter comunicare in modo
pit fluido ed efficace in diversi contesti e a familiarizzare con il
formato  dell’esame CAMBRIDGE, riconosciuto a livello
internazionale, che attesta il raggiungimento degli standard europei di
competenze nella lingua inglese, spendibile in campo professionale e in
termini di valorizzazione efficace delle proprie competenze linguistiche
nel Curriculum vitae. La metodologia si basera sull’utilizzo del metodo
funzionale-comunicativo, che favorisce un uso concreto della lingua
“in situazione” per i principali scopi comunicativi e operativi. |
contenuti riguarderanno le funzioni comunicative, le strutture
grammaticali e il lessico per la certificazione delle quattro abilita di
base: comprensione orale, comprensione scritta, produzione scritta e
produzione orale di livello A2/B1 del QCER

Periodo di svolgimento: gennaio-aprile

En route vers le DELF

30

Alunni delle
classi seconde
e terze Scuola
Secondaria di |
grado

Lingua straniera per gli allievi di scuola

secondaria di primo grado

Il modulo mira a incrementare la motivazione allo studio della lingua
francese, a rafforzare le competenze comunicative, ad acquisire
maggiore sicurezza nell’uso della lingua, per poter comunicare in modo
piu fluido ed efficace in diversi contesti e a familiarizzare con il
formato dell’esame DELF, riconosciuto a livello internazionale, che
attesta il raggiungimento degli standard europei di competenze nella
lingua francese, spendibile in campo professionale e in termini di
valorizzazione efficace delle proprie competenze linguistiche nel
Curriculum vitae. La metodologia si basera sull’utilizzo del metodo
funzionale-comunicativo, che favorisce un uso concreto della lingua




“in situazione” per i principali scopi comunicativi e operativi. |
contenuti  riguarderanno le funzioni comunicative, le strutture
grammaticali e il lessico per la certificazione delle quattro abilita di
base: comprensione orale, comprensione scritta, produzione scritta e
produzione orale di livello A1/A2 del QCER.

Periodo di svolgimento: gennaio- maggio

Trame di penna, intrecci
di scena

30

Alunni delle
classi prime,
seconde e terze
Scuola
Secondaria di |
grado

Lingua madre (Italiano L1)

Il modulo intende contrastare la dispersione scolastica e favorire
I’inclusione attraverso la valorizzazione della lingua italiana come
strumento di espressione di sé. Partendo dall'analisi di testi classici o
contemporanei, gli  alunni  opereranno  una  trasposizione
drammaturgica, curando la scelta del lessico e la struttura sintattica dei
dialoghi. L'attivita laboratoriale permettera di sviluppare competenze
logico-linguistiche in un contesto non formale e motivante. Gli
obiettivi di apprendimento saranno i seguenti:

*Comprensione del testo: Analizzare strutture narrative,

personaggi e messaggi impliciti in testi letterari.

*Produzione Scritta: Rielaborare testi adattandoli a diversi contesti.
*Comunicazione Orale: Potenziare 1'uso della voce, della dizione e del
linguaggio non verbale.

*Competenze Sociali: Collaborare in gruppo per un obiettivo comune.
Si puntera sulla didattica orientativa e inclusiva e si adotteranno le
metodologie del learning by doing e del peer to peer; quali ambienti di
apprendimento verranno utilizzati anche spazi diversi dall'aula
tradizionale (es. teatro parrocchiale). Periodo svolgimento:
novembre- maggio

WE DEBATE

30

Alunni delle
classi seconde
e terze Scuola
Secondaria di |
grado

Lingua madre (Italiano L1)

Il debate & un confronto di opinioni, regolato da modalita specifiche tra
interlocutori che sostengono una tesi a favore e una contro. La
metodologia didattica prevede che la posizione a favore o contro possa
essere anche non condivisa dai partecipanti, che devono essere in grado
di portare le argomentazioni adeguate, con regole di tempo e di
correttezza, senza pregiudizi e prevaricazioni, nell’ascolto e nel rispetto
delle opinioni altrui, dimostrando di possedere flessibilita mentale e
apertura alle altrui visioni e posizioni. Gli esercizi di documentazione
ed elaborazione critica del laboratorio, che i ragazzi svolgono per
preparare un debate, insegnano loro I’importanza dell’imparare a
imparare e del lifelong learning, perché nella societa della conoscenza
occorre costruire, gestire e aggiornare il proprio sapere in un mondo
complesso. Per questo anche in ambito professionale la comunicazione
e la gestione dei conflitti sono tecniche da imparare. Sostenere un
dibattito ben regolato & una competenza chiave.

Periodo di svolgimento: novembre-marzo

Matematica Digitale: dai
Dati alla Realta

30

Alunni delle
classi seconde
e terze Scuola
Secondaria di |
grado

Matematica

II modulo nasce dall’esigenza di superare l'astrattezza del calcolo
matematico attraverso 1'uso consapevole degli strumenti digitali previsti
dalla certificazione ICDL, fondamentali per affrontare le sfide poste dalla
societa digitale con consapevolezza e sicurezza.

Il modulo si concentrera principalmente sulle seguenti aree di
competenza del DigComp 2.2:

Area 1: Alfabetizzazione su dati e informazioni; Area 2:

Comunicazione e collaborazione; Area 3: Risoluzione di problemi
Creazione di contenuti digitali; Area 4: Sicurezza; Area 5: Risoluzione di
problemi.

Per favorire il coinvolgimento si adotteranno metodologie attive: lezioni
interattive e partecipative, discussioni guidate e brainstorming, attivita
pratiche individuali e di gruppo, utilizzo di risorse digitali (video, tutorial,
siti web), apprendimento basato su problemi (problem-based learning)
per stimolare la risoluzione di

compiti reali.

Gli studenti non si limiteranno a imparare “"dove cliccare”, ma
utilizzeranno il software come laboratorio concettuale, trasformando la
matematica in uno strumento di lettura e cittadinanza attiva.

Periodo di svolgimento: gennaio-maggio

Ludendo discere
(LATINO PER
L’EDUCAZIONE
LINGUISTICA) 1

30

Alunni delle
classi seconde
Scuola
Secondaria di |
grado

Lingua madre (Italiano L1)

In linea con le Nuove Indicazioni Nazionali, il presente modulo di
avviamento allo studio della civilta e della lingua latina nasce dalla
convinzione del valore altamente formativo della cultura classica, il cui
studio & particolarmente funzionale all’acquisizione di life skills. La
ragione alla base di tale proposta formativa € duplice e riguarda in primo
luogo il potenziamento della lingua italiana sul piano morfologico-
sintattico e lessicale, dal momento che la nostra lingua affonda le proprie
radici nel latino, in secondo luogo il contributo alla comprensione della
cultura e della civilta europea e alla costruzione della propria identita e




del senso di appartenenza.

Le finalita sono:

- Acquisire consapevolezza della propria identita storica culturale; -
Acquisire maggiore consapevolezza di sé, anche a fini orientativi; -
Sviluppare un metodo di lavoro efficace; - Potenziare lo sviluppo del
pensiero critico e del ragionamento logico; - Sviluppare la capacita di
osservazione e di analisi; - Potenziare la capacita di interagire e
collaborare costruttivamente.

Il percorso proposto non intende perseguire, pertanto, un

apprendimento  mnemonico di declinazioni, coniugazioni, regole e
paradigmi, ma intende piuttosto essere un’ occasione ulteriore di
riflessione sulla lingua, in una prospettiva interdisciplinare e
pluridisciplinare,

Si fara ricorso alle metodologie della ricerca-scoperta, del problem
solving, dell’analisi contrastiva e del cooperative learning e si
proporranno giochi etimologici, microtraduzioni guidate, storytelling,
confronto latino—italiano.

Periodo di svolgimento: novembre- aprile

Ludendo discere 30 Alunni delle Lingua madre (Italiano L1)

(I_ATlNO PER classi terze In linea con le Nuove Indicazioni Nazionali, il presente modulo di

L’EDUCAZIONE Scuola avviamento allo studio della civilta e della lingua latina nasce dalla

LINGUISTICA) 2 L. convinzione del valore altamente formativo della cultura classica, il cui
Secondaria di l| stdio ¢ particolarmente funzionale all’acquisizione di life skills. La
grado ragione alla base di tale proposta formativa € duplice e riguarda in primo

luogo il potenziamento della lingua italiana sul piano morfologico-
sintattico e lessicale, dal momento che la nostra lingua affonda le proprie
radici nel latino, in secondo luogo il contributo alla comprensione della
cultura e della civilta europea e alla costruzione della propria identita e
del senso di appartenenza.

Le finalita sono:

- Acquisire consapevolezza della propria identita storica culturale; -
Acquisire maggiore consapevolezza di sé, anche a fini orientativi; -
Sviluppare un metodo di lavoro efficace; - Potenziare lo sviluppo del
pensiero critico e del ragionamento logico; - Sviluppare la capacita di
osservazione e di analisi; - Potenziare la capacita di interagire e
collaborare costruttivamente.

Il percorso proposto non intende perseguire, pertanto, un apprendimento
mnemonico di declinazioni, coniugazioni, regole e paradigmi, ma intende
piuttosto essere un’ occasione ulteriore di riflessione sulla lingua, in una
prospettiva interdisciplinare e pluridisciplinare,

Si fara ricorso alle metodologie della ricerca-scoperta, del problem
solving, dell’analisi contrastiva e del cooperative learning e Si
proporranno giochi etimologici, microtraduzioni guidate, storytelling,
confronto latino—italiano.

Periodo di svolgimento: ottobre-marzo

ARTICOLO 2 - REQUISITIETITOLI RICHIESTI
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

o abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

o abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

o hon siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

o possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

o non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

o non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

o non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

o non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire ’adeguata
valutazione delle medesime;

o non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico;

o possiedano i titoli di accesso indicati nel successivo art. 3;

Art. 3—- REQUISITI DI AMMISSIONE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Il tutor dovra essere in possesso dei seguenti titoli di accesso:



TUTOR

Titoli di accesso validi
per tutti i moduli

Possesso di un’ottima competenza nell'uso delle TIC

Conoscenza e utilizzo della piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-27

Conoscenza delle disposizioni attuative del P N Scuole e Competenze
2021- 2027

Titoli di accesso
Per singolo modulo

English time for children 1

CASO 1: Docente di lingua inglese della scuola primaria

In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di lingua inglese della scuola secondaria di | grado
In subordine

CASO 4: Docente di scuola secondaria di I grado/scuola dell’infanzia

English time for children 2

CASO 1: Docente di lingua inglese della scuola primaria

In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di lingua inglese della scuola secondaria di | grado
In subordine

CASO 4: Docente di scuola secondaria di I grado/scuola dell’infanzia

Alfabeti scenici

CASO 1: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine, Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola primaria

In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine , Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 4: Docente di scuola dell’infanzia/ della scuola secondaria di I
grado

L’Eco delle Parole: Cantare la Lingua Italiana

CASO 1: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine, Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola primaria

In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine , Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 4: Doc. scuola dell’infanzia/ della scuola secondaria di | grado

Logica e problem solving: avventure sulla scacchiera 1

CASO 1: Docente di matematica o di tecnologia della scuola primaria
In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di matematica o di tecnologia della scuola
secondaria di I grado

In subordine

CASO 4: Docente di scuola secondaria di I grado/ scuola dell’infanzia

Logica e problem solving: avventure sulla scacchiera 2

CASO 1: Docente di matematica o di tecnologia della scuola primaria
In subordine

CASO 2: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di matematica o di tecnologia della scuola
secondaria di | grado

In subordine

CASO 4: Docente di scuola secondaria di I grado/ scuola dell’infanzia




Math-Bot: Ingranaggi di Logica e Algoritmi

CASO 1: Docente di scuola primaria

In subordine

CASO 2: Docente di scuola secondaria di | grado in possesso di
abilitazione all’insegnamento di Scienze Matematiche nella scuola
secondaria di | grado

In subordine

CASO 3: Docente di scuola secondaria di I grado/scuola dell’infanzia

Trame di penna, intrecci di scena

CASO 1: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine, Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 2: Docente di Italiano e/o Arte e Immagine , Ed. Fisica, Musica e/o
Docente con competenze musicali della scuola primaria

In subordine

CASO 3: Docente di scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 4: Docente di scuola primaria

WE DEBATE

CASO 1: Docente di italiano della scuola secondaria di | grado
In subordine

CASO 2: Docente della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 3: Docente della scuola primaria

Ludendo discere (LATINO PER L’EDUCAZIONE LINGUISTICA) 1
CASO 1: Docente di italiano della scuola secondaria di | grado
In subordine
CASO 2: Docente della scuola secondaria di | grado
In subordine
CASO 3: Docente della scuola primaria

Ludendo discere (LATINO PER L’EDUCAZIONE LINGUISTICA) 2
CASO 1: Docente di italiano della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 2: Docente della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 3: Docente della scuola primaria

Ready for KET

CASO 1: Docente di lingua inglese della scuola secondaria di | grado
In subordine

CASO 2: Docente della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 3: Docente di inglese della scuola primaria

In subordine

CASO 4: Docente della scuola primaria

En route vers le DELF
CASO 1: Docente di lingua francese della scuola secondaria di | grado
In subordine
CASO 2: Docente della scuola secondaria di | grado
In subordine
CASO 3: Docente della scuola primaria

Matematica Digitale: dai Dati alla Realta

CASO 1: Docente di Scienze Matematiche e/o Tecnologia della scuola
secondaria di | grado

In subordine

CASO 2 Docente della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 3: Docente della scuola primaria




Ponti di Biodiversita
CASO 1. Docente di Scienze/Matematica/Tecnologia della scuola
primaria o della scuola secondaria di | grado

In subordine

CASO 2: Docente della scuola primaria.

In subordine

CASO 3: Docente della scuola secondaria di | grado

La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione.
A)TITOLI DI STUDIO
N.B. viene valutato solo il titolo superiore.

Al Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 e lode Punti 5,00
A2 Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 4,00
A3 Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 3,75
A4 Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 al04 Punti 3,50
A5 Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 3,00
A6 Laurea triennale Punti 2,00
AT Diploma di scuola secondaria superiore Punti 1,00

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI

Bl Per ogni anno di insegnamento scolastico, presso Istituzioni Educative Statali Punti 0,20
(Max Punti 1)

B2 Per ogni attivita/esperienza documentata di collaborazione attinente alla tipologia | Punti 0,50

dell’intervento in altri Istituti e/o Pubbliche Amministrazioni (Max Punti 5,00)
B3 Per ogni attivita esperienza documentata in progetti/iniziative di istituto attinenti | Punti 0,50
al modulo (Max Punti 5,00)
C)TITOLI /CERTIFICAZIONI/FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento
C1 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologia dell’intervento | Punti 0,20 per
ogni titolo, (Max
Punti 5,00).
C2 Certificazione informatica riconosciuta (si valuta un solo titolo) Punti 1,00

A parita di punteggio, I’incarico sara assegnato al candidato piu giovane.

Art. 4 — COMPITI DEL TUTOR
Il presente avviso € destinato alla selezione del TUTOR, per i quali € previsto lo svolgimento dei seguenti compiti:

1.

2.

o0 ~w

8.

9.

Predisporre, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
I’orario di inizio e fine lezione, accertare 1’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma
del patto formativo;

Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri consecutivi;
Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

Interfacciarsi con il Valutatore per le azioni di monitoraggio e di bilancio di competenza;

Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare.

Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e
I’informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere revocato
per I’intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, 1’alunno potra essere ammesso alla
frequenza.

Accedere con la sua password al sito dedicato, entrare nella Struttura del Corso di sua competenza e inserire
tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.

Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

10. Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto

all’attivita didattica;

11. Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.



Art. 5 - PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ - ASSEGNAZIONE DEL’INCARICO -
COMPENSO

I moduli verranno svolti in orario extra scolastico e dovranno essere completati entro i termini indicati nella
tabella di cui all’art. 1. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del Modulo e le
attivita dovranno essere realizzate in orario aggiuntivo a quello di lavoro.

Il compenso orario per le attivita di tutoraggio ¢ stabilito in € 30,00 lordo stato (€ 22,607 lordo dipendente).

Il compenso lordo stato e onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché di IRAP ed ex
INPDAP 24,20% a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.
Il compenso sara erogato per le ore effettivamente svolte e dopo la chiusura del progetto sulla piattaforma PN
Scuola e Competenze 2021-27.

ARTICOLO 6 - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00
del 30.09.2026, esclusivamente a mezzo mail all’indirizzo leic8ak00r@istruzione.it. Non si terra conto delle
domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli (in formato pdf)
o allegato a) Istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato
europeo debitamente numerato e sottoscritto con allegato documento di identita in corso di
validita;
o allegato b) Scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta;
¢ allegato c) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative.

Nel Curriculum Vitae devono essere evidenziate, pena esclusione dalla valutazione, i titoli, le esperienze o
|la formazione per cui si richiede ’attribuzione di punteggio, e i punteggi che le contraddistinguono devono
essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei
requisiti di cui al presente articolo.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto indicato nel presente bando.

ART. 7 CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti anche se i motivi del
ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email,

- Curriculum Vitae non in formato europeo;

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 ¢ I’autorizzazione al trattamento dei dati
personali;

- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

- Documento di identita scaduto o illeggibile;

- Curriculum vitae non redatto secondo quanto richiesto nell’art. 6;

- Scheda valutazione titoli non riportante il riferimento specifico al curriculum secondo I’art. 6;

- Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

- domande formulate tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando;

ARTICOLO 8 - COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La presente procedura é espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla


mailto:leic8ak00r@istruzione.it

scadenza prevista dal presente avviso. La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche
professionalita nelle materie oggetto dell’Avviso di selezione. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori
istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola.

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio: Candidato piu giovane

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione immediata dell’incarico.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

ARTICOLO 9-CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ARTICOLO 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituto Comprensivo “G,Pascoli”, con sede in Via Umberto I n. 107 Tricase
rappresentato dal Dirigente scolastico pro-tempore Turco Anna Maria alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: leic8ak00r@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” € EDU CONSULTING
srl di Roma, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:gdpr@educonsulting.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalitd connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
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Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ARTICOLO 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
prof.ssa TURCO Anna Maria , in qualita di Dirigente scolastica, e-mail istituzionale leic8ak00r@istruzione.it
numero di telefono [0833544046].

ARTICOLO 12 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
Il presente Avviso viene inviato a mezzo mail a tutto il personale dell’I.C. “G.Pascoli”, pubblicato sull’albo on line
e sul sito web dell’Istituzione scolastica

ARTICOLO 13- RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.1gs.
n. 165/2001.

ARTICOLO 14 - NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Maria TURCO
Allegati:
All. a “Istanza di partecipazione”;
All. b “Scheda di autovalutazione”
All. ¢ “Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita”
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